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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
	 Государственная итоговая аттестация выпускника ППКРС является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме.
	 Цель итоговой государственной аттестации выпускников – установление уровня готовности выпускника к выполнению профессиональных задач.
	 Основными задачами итоговой государственной аттестации являются - проверка соответствия выпускника требованиям ФГОС СПО и определение уровня выполнения задач, поставленных в образовательной программе СПО. 	Для выпускников, осваивающих ППКРС государственная итоговая аттестация в соответствии с ФГОС СПО проводится в форме демонстрационного экзамена. Программа и порядок проведения ГИА разработаны в соответствии с требованиями:
 - Федерального закона от 29 декабря 2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 
- Федерального государственного образовательного стандарта по профессии среднего профессионального образования (далее – СПО), утвержденного приказом Министерства просвещения РФ № 355 от 24.05.2022 г., зарегистрированного Министерством юстиции РФ (рег. № 268984 от 24 июня  2022 г.)   35.01.27  Мастер сельскохозяйственного производства;
- Приказа МинПросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 5 аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 07 декабря 2022 г., регистрационный № 66211);
 - Локального нормативного акта ГБПОУ СМК «Положение о проведении государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования». 
	В соответствии с Законом Российской Федерации №273-Ф3 от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации», государственная итоговая аттестация студентов, завершающих обучение по программам среднего профессионального образования, является обязательной и проводится в порядке и в форме, которые установлены образовательной организацией.
	 Государственная итоговая аттестация является завершающим этапом оценки качества освоения обучающимися программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих. Она проводится на основе принципов объективности и независимости.
	 Целью государственной итоговой аттестации является установление уровня подготовки выпускника к выполнению профессиональных задач и соответствия его подготовки требованиям Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования (ФГОС СПО) и программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС) по профессии 35.01.27 Мастер сельскохозяйственного производства.
	 Государственная итоговая аттестация в соответствии с ФГОС СПО проводится в форме демонстрационного экзамена. При условии успешного прохождения всех установленных видов итоговых аттестационных испытаний, входящих в государственную итоговую   аттестацию, выпускнику государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения Стерлитамакский межотраслевой колледж  присваивается соответствующая квалификация и выдается диплом государственного образца о среднем профессиональном образовании.
	Министерство просвещения Российской Федерации обеспечивает размещение разработанных комплектов оценочной документации на официальном сайте ИРПО РФ по адресу https://de.firpo.ru  в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет") не позднее 1 октября года, предшествующего проведению ГИА. 	Сроки проведения ГИА утверждаются директором и доводятся до сведения выпускников, членов ГЭК, преподавателей не позднее, чем за месяц до их начала. 
	Объем времени на подготовку и проведение итоговых аттестационных испытаний составляет 2 недели на базе основного общего образования. 
           Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного экзамена по комплекту оценочной документации 35.01.27-2-2025: Мастер сельскохозяйственного производства (Мастер по механизированным сельскохозяйственным работам)  по профессии 35.01.27 Мастер сельскохозяйственного производства профильного уровня, размещенному в Единой системе актуальных требований (ЕСАТ) по адресу https://bom.firpo.ru/Public/5193   (Приложение 1). 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению видов деятельности, предусмотренных образовательной программой (таблица 1
Таблица 1 
Виды деятельности
	Код и наименование 
вида деятельности (ВД)
	Код и наименование 
профессионального модуля (ПМ), 
в рамках которого осваивается ВД

	1
	2

	В соответствии с ФГОС

	ВД 01. Выполнение механизированных работ в сельскохозяйственном производстве с поддержанием технического состояния средств механизации (по выбору)
	ПМн01. Выполнение механизированных работ в сельскохозяйственном производстве с поддержанием технического состояния средств механизации




2. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ЭКЗАМЕНАЦИОННАЯ КОМИССИЯ 

	Формирование состава экзаменационной комиссии осуществляется в соответствии с Порядком проведения ГИА по образовательным программам СПО. 	ГИА выпускников по профессии 35.01.27 Мастер сельскохозяйственного производства проводится ГЭК, которая формируется из числа педагогических работников образовательных организаций, лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе: педагогических работников; представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; экспертов организации, наделенной полномочиями по обеспечению прохождения ГИА в форме демонстрационного экзамена (далее - оператор) (при проведении ГИА. в форме демонстрационного экзамена), обладающих профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии, специальности среднего профессионального образования, по которой проводится демонстрационный экзамен (далее - эксперты). 
	Для проведения демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается экспертная группа из числа экспертов (далее - экспертная группа). Состав ГЭК утверждается приказом директора колледжа. ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность государственной экзаменационной комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. Председателем ГЭК образовательной организации утверждается лицо, не работающее в образовательной организации, из числа: руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; представителей работодателей или их объединений, организаций-партнеров, включая экспертов, при условии, что направление деятельности данных представителей соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 
	Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря) Министерством образования и науки Республики Башкортостан. Заместитель председателя ГЭК назначается из числа заместителей директора колледжа или педагогических работников. Экспертная группа создается по профессии 35.01.27 Мастер сельскохозяйственного производства. Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа экспертов, включенных в состав ГЭК. Главный эксперт организует и контролирует деятельность возглавляемой экспертной группы, обеспечивает соблюдение всех требований к проведению демонстрационного экзамена и не участвует в оценивании результатов ГИА.

	3. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

 	3.1  Условия подготовки и проведения ГИА. 
	К ГИА допускается выпускник, не имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих. 
	Допуск выпускника к ГИА оформляется приказом директора колледжа. На заседание ГЭК предоставляются следующие документы: 
 Федеральный государственный образовательный стандарт по профессии. 
 Приказ директора о проведении государственной итоговой аттестации.
  График проведения государственной итоговой аттестации. 
 Приказ Министерства образования и науки Республики Башкортостан о назначении председателей государственной экзаменационной комиссии.
  Приказ директора о допуске выпускников к государственной итоговой аттестации. 
 Программа государственной итоговой аттестации. 
 Журналы теоретического обучения за весь период обучения. 
 Сводная ведомость итоговых оценок.
  Аттестационные листы, характеристики, дневники, отчеты по производственной практике.
  Зачетные книжки обучающихся.
  Бланк протокола заседания государственной экзаменационной комиссии

3.2. Порядок проведения демонстрационного экзамена.
  	Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов оценочной документации, включенных образовательными организациями в Программу ГИА. 	Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного экзамена (далее - центр проведения экзамена), представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с комплектом оценочной документации. Центр проведения экзамена располагается на территории образовательной организации.  
	Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экзамена в составе экзаменационных групп. Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала проведения демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе экзаменационных групп, планируемая продолжительность проведения демонстрационного экзамена, технические перерывы в проведении демонстрационного экзамена определяются планом проведения демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК совместно с образовательной организацией не позднее чем за двадцать календарных дней до даты проведения демонстрационного экзамена.
	 Образовательная организация знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена в срок не позднее чем за пять рабочих дней до даты проведения экзамена. Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной медицинской помощи в центре проведения экзамена. Факт ознакомления отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 
	В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена присутствуют: 
а) руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе которой организован центр проведения экзамена; 
б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы;
 в) члены экспертной группы; 
 г) главный эксперт; 
д) представители организаций-партнеров (по согласованию с образовательной организацией); 
е) выпускники; 
ж) технический эксперт;
з) тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвалидов (далее - тьютор (ассистент); 
к) организаторы, назначенные образовательной организацией из числа педагогических работников, оказывающие содействие главному эксперту в обеспечении соблюдения всех требований к проведению демонстрационного экзамена.
	 Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным экспертом на основании документов, удостоверяющих личность. Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за ходом проведения демонстрационного экзамена и вправе сообщать главному эксперту о выявленных фактах нарушения порядка проведения ГИА. 
Выпускники вправе:
 - пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, необходимыми материалами, средствами обучения и воспитания в соответствии с требованиями комплекта оценочной документации, задания демонстрационного экзамена; 
- получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и бесперебойной эксплуатации оборудования центра проведения экзамена;
 - получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном носителе; 
Выпускники обязаны:
 - во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не иметь при себе средства связи, носители информации, средства ее передачи и хранения, если это прямо не предусмотрено комплектом оценочной документации; 
- во время проведения демонстрационного экзамена использовать только средства обучения и воспитания, разрешенные комплектом оценочной документации;
 - во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с другими выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в центре проведения экзамена, если это не предусмотрено комплектом оценочной документации и заданием демонстрационного экзамена.
	 Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, прием которых осуществляется в специально отведенном для этого помещении согласно плану проведения демонстрационного экзамена за пределами центра проведения экзамена. 
	Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при условии обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и производственной безопасности. В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный эксперт ознакамливает выпускников с заданиями, передает им копии заданий демонстрационного экзамена. После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения рабочих мест. После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требованиями охраны труда и производственной безопасности, главный эксперт объявляет о начале демонстрационного экзамена. Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе проведения демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по каждой экзаменационной группе. После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена выпускники приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена. 	Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, требований охраны труда и производственной безопасности, а также с соблюдением принципов объективности, открытости и равенства выпускников. Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе проведения демонстрационного экзамена. 
	В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, привлеченного к проведению демонстрационного экзамена, или присутствующего в центре проведения экзамена, главным экспертом составляется акт об удалении. Результаты ГИА выпускника, удаленного из центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник признаётся ГЭК не прошедшим ГИА по неуважительной причине.
	 Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения задания демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания времени выполнения задания. После объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий демонстрационного экзамена. Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания досрочно, уведомив об этом главного эксперта. Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями комплекта оценочной документации и задания демонстрационного экзамена.




4.ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ РАБОЧИХ, СЛУЖАЩИХ

Планируемые результаты освоения образовательной программы:
Общие компетенций:
	Код 
компетенции
	Формулировка компетенции
	Знания, умения 

	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	Умения: распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
составлять план действия; определять необходимые ресурсы;
владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; реализовывать составленный план; оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)

	
	
	Знания: актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте;
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; методы работы в профессиональной и смежных сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности

	ОК 02
	 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;

	Умения: определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска, применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение; использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач. 

	
	
	Знания: номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности; приемы структурирования информации; формат оформления результатов поиска информации, современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности в том числе с использованием цифровых средств.

	ОК 03
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

	Умения: определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию; определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования; выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования; определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; презентовать бизнес-идею; определять источники финансирования

	
	
	Знания: содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная и профессиональная терминология; возможные траектории профессионального развития и самообразования; основы предпринимательской деятельности; основы финансовой грамотности; правила разработки бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; кредитные банковские продукты

	ОК 04
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	Умения: организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности

	
	
	Знания: психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности личности; основы проектной деятельности

	ОК 05
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе

	
	
	Знания: особенности социального и культурного контекста; правила оформления документов и построения устных сообщений

	ОК 06
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения
	Умения: описывать значимость своей профессии;         применять стандарты антикоррупционного поведения

	
	
	Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей; значимость профессиональной деятельности по профессии стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения

	ОК 07
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
	Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по профессии осуществлять работу с соблюдением принципов бережливого производства; организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий региона.

	
	
	Знания: правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности; основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения; принципы бережливого производства; основные направления изменения климатических условий региона.

	ОК 08
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности
	Умения: использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей; применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности; пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной профессии

	
	
	Знания: роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека; основы здорового образа жизни; условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для профессии средства профилактики перенапряжения

	ОК 09
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	Умения: понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые); писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы

	
	
	Знания: правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; особенности произношения; правила чтения текстов профессиональной направленности



Профессиональные компетенции: 

	Основные виды 
деятельности
	Код и наименование
компетенции
	Показатели освоения компетенции

	Выполнение механизированных работ в сельскохозяйственном производстве с поддержанием технического состояния средств механизации 
	ПК 2.1. Выполнять основную обработку и предпосевную подготовку почвы с заданными агротехническими требованиями
	Навыки:
комплектования агрегатов для выполнения подготовки и обработки почвы с заданными агротехническими требованиями;
подготовки и обработки почвы с соблюдением агротехнических требований;
текущего контроля качества основной и предпосевной обработки почвы;

	
	
	Умения:
настраивать и регулировать агрегаты для выполнения основной обработки и предпосевной подготовки почвы;
устранять простейшие неисправности в процессе работы машинно-тракторных агрегатов;
выбирать скоростной режим, различные виды движения машинно-тракторных агрегатов с учетом допустимых по агротехническим требованиям в зависимости от конфигурации поля и состава агрегата

	
	
	Знания:
основы технологии механизированных работ в растениеводстве;
технологии, приемы основной и предпосевной обработки почвы с учетом агротехнических требований;
принцип действия, устройство, техническая и технологическая регулировка сельскохозяйственных машин для выполнения подготовки и обработки почвы;
контроль и оценка качества основной и предпосевной подготовки почвы
правила и нормы охраны труда

	
	ПК 2.2 Вносить удобрения с заданными агротехническими требованиями
	Навыки: 
внесения удобрений с соблюдением агротехнических требований

	
	
	Умения:
настраивать и регулировать агрегат для внесения удобрений на заданный режим работы с учетом агротехнических требований;
устранять простейшие неисправности в процессе работы машинно-тракторных агрегатов

	
	
	Знания:
виды минеральных и органических удобрений;
технологические схемы, агротехнические требования на внесение минеральных и органических удобрений;
принцип действия, устройство, техническая и технологическая регулировка машин для внесения минеральных и органических удобрений;
контроль и оценка качества внесения удобрений;
правила и нормы охраны труда

	
	ПК 2.3. Выполнять механизированные работы по посеву, посадке и уходу за сельскохозяйственными культурами
	Навыки: 
выполнения механизированных работ по посеву, посадке и уходу за сельскохозяйственными культурами;
текущего контроля качества посева, посадки, ухода за сельскохозяйственными культурами.

	
	
	Умения:
настраивать и регулировать машинно-тракторный агрегаты по посеву, посадке и уходу за сельскохозяйственными культурами;
устранять простейшие неисправности в процессе работы машинно-тракторных агрегатов;
пользоваться надлежащими средствами защиты.

	
	
	Знания:
агротехнические требования, технологии, способы ухода за посевами и посадками сельскохозяйственных культур, в т.ч. с использованием оборудования для точного земледелия;
принцип действия, устройство, техническая и технологическая регулировка сельскохозяйственных машин для выполнения посева и посадки сельскохозяйственных культур;
контроль и оценка качества выполняемых механизированных работ по посеву, посадке и уходу за сельскохозяйственными культурами;
правила и нормы охраны труда

	
	ПК 2.4 Выполнять уборочные работы с заданными агротехническими требованиями.
	Навыки:
комплектования машинно-тракторного агрегата для проведения уборочных работ;
проведения уборочных работ с соблюдением требований и правил агротехники;
текущего контроля качества уборочных работ

	
	
	Умения:
настраивать и регулировать машинно-тракторный агрегат для проведения уборочных работ;
устранять простейшие неисправности в процессе работы машинно-тракторных агрегатов

	
	
	Знания:
агротехнические требования к уборке сельскохозяйственных культур
принцип действия, устройство, техническая и технологическая регулировка, правила комплектования машин для проведения уборочных работ;
технологии и организация работ по уборке зерновых и зернобобовых культур, масличных культур, овощных культур, сахарной свеклы, кормовых культур в соответствии с требованиями агротехники и интенсивных технологий производства

	
	ПК 2.5 Выполнять погрузочно-разгрузочные, транспортные и стационарные работы на тракторах.
	Навыки:
выполнение погрузочно-разгрузочных, транспортных и стационарных работ на тракторах, в т.ч. с использованием рабочего и вспомогательного оборудования трактора 

	
	
	Умения:
размещать и закреплять на тракторных прицепах перевозимый груз;
выполнять транспортные и стационарные работы на тракторах;
получать, оформлять и сдавать транспортную документацию

	
	
	Знания:
классификация сельскохозяйственных грузов;
Правила эксплуатации, погрузки, укладки, строповки грузов на тракторных прицепах и их разгрузки;
правила дорожного движения и перевозки грузов;
правила охраны труда при проведении погрузочно-разгрузочных работ и транспортировке грузов

	
	ПК 2.6 Выполнять мелиоративные работы
	Навыки:
выполнения мелиоративных работ;
текущего контроля качества мелиоративных работ

	
	
	Умения:
комплектовать машинно-тракторный агрегат для корчевания пней, удаления кустарников и уборки камней, для устройства и содержания каналов, для планировки поверхности поля;
настраивать и регулировать машинно-тракторный агрегат для устройства и содержания каналов, для корчевания пней, удаления кустарников и уборки камней, для планировки поверхности поля

	
	
	Знания:
принцип действия, устройство, техническая и технологическая регулировка машин для корчевания пней, уборки камней и удаления кустарников, устройства и содержания каналов, для планировки поверхности поля;
технология выполнения культуртехнических работ, работ по устройству и содержанию каналов, планировочных работ в соответствии с требованиями агротехники

	
	ПК 2.7 Выполнять механизированные работы по разгрузке и раздаче кормов животным, уборке навоза и отходов животноводства.

	Навыки:
выполнения механизированных работ по разгрузке и раздаче кормов, уборке навоза в животноводческих помещениях и на выгульных площадках

	
	
	Умения:
комплектовать машинно-тракторные агрегаты для разгрузки и раздачи кормов, для уборки навоза и отходов животноводства;
настраивать и регулировать машинно-тракторный агрегат для разгрузки и раздачи кормов, для уборки навоза и отходов животноводства;
устранять простейшие неисправности в процессе работы машинно-тракторных агрегатов;
пользоваться надлежащими средствами защиты

	
	
	Знания:
принцип действия, устройство, техническая и технологическая регулировка машин для разгрузки и раздачи кормов;
технология выполнения работ по разгрузке и раздаче кормов в животноводческих помещениях и на выгульных площадках;
правила и нормы охраны труда

	
	ПК 2.8 Выполнять техническое обслуживание при использовании и при хранении тракторов, комбайнов, сельскохозяйственных машин и оборудования, заправлять тракторы и самоходных сельскохозяйственные машины горюче-смазочными материалами.
	Навыки:
выполнения всех видов периодического технического обслуживания трактора, комбайна, сельскохозяйственной машины и оборудования; 
получения горюче-смазочных материалов и выполнения заправки тракторов и самоходных сельскохозяйственных машин

	
	
	Умения:
выполнять работы по подготовке, установке на хранение и снятию с хранения трактора, комбайна, сельскохозяйственной машины и оборудования, в соответствии с требованиями нормативно-технической документации;
заправлять транспортные средства горюче-смазочными материалами и специальными жидкостями с соблюдением экологических требований и требований безопасности;
заполнять документацию по выдаче нефтепродуктов

	
	
	Знания:
порядок подготовки, перечень операций всех видов периодического технического обслуживания трактора, комбайна, сельскохозяйственной машины и оборудования; 
виды, способы, порядок подготовки техники к хранению и снятия с хранения;
требования к топливно-смазочным материалам и специальным жидкостям, технические средства для их транспортирования, приема, хранения, выдачи;
свойства, правила хранения и использования горюче-смазочных материалов и технических жидкостей;
правила и нормы охраны труда

	
	ПК 3.1 Управлять автомобилями категорий «С».
	Навыки:
управления автомобилями категории «С»

	
	
	Умения:
соблюдать правила Дорожного движения; безопасно управлять транспортными средствами в различных дорожных и метеорологических условиях;
уверенно действовать в нештатных ситуациях;
управлять своим эмоциональным состоянием, уважать права других участников дорожного движения, конструктивно разрешать межличностные конфликты, возникшие между участниками дорожного движения;

	
	
	Знания
основы  законодательства в сфере дорожного движения;
правила дорожного движения;
правила эксплуатации транспортных средств;
виды ответственности за нарушения Правил дорожного движения, правил эксплуатации транспортных средств и норм по охране  окружающей среды в соответствии с законодательством РФ;
основы безопасного управления транспортными средствами;

	
	ПК 3.2 Выполнять работы по транспортировке грузов.
	Навыки
транспортировки грузов автомобилем категории «С»

	
	
	Умения
Обеспечивать прием, размещение, крепление и перевозку грузов, 


	
	
	Знания
правила перевозки грузов; 
правила техники безопасности при проведении погрузочно-разгрузочных работ;


	
	ПК 3.3 Осуществлять техническое обслуживание транспортных средств в пути следования.
	Навыки
технического обслуживания транспортных средств: ЕТО

	
	
	Умения
выполнять контрольный осмотр транспортных средств перед выездом и при выполнении поездки;
заправлять транспортные средства горюче-смазочными материалами и специальными жидкостями с соблюдением экологических требований;
требования, предъявляемые к режиму труда и отдыха, правила и нормы охраны труда и техники безопасности;

	
	
	Знания
назначение, расположение, принцип действия основных механизмов и приборов транспортных средств;
правила техники безопасности при проверке технического состояния транспортных средств;
порядок выполнения контрольного осмотра транспортных средств перед поездкой и его техническому обслуживанию;
приемы выполнения работ по техническому обслуживанию
правила обращения с эксплуатационными материалами;

	
	ПК 3.4 Устранять мелкие неисправности, возникающие во время эксплуатации транспортных средств.
	Навыки
устранения мелких неисправностей, возникающих во время эксплуатации транспортных средств.

	
	
	Умения
устранять возникшие вовремя эксплуатации транспортных средств мелкие неисправности, не требующие разборки узлов и агрегатов, с соблюдением требований техники безопасности;

	
	
	Знания
перечень неисправностей и условий при которых запрещается эксплуатация транспортных средств или их дальнейшее движение;
приемы устранения неисправностей транспортных средств;

	
	ПК 3.5 Работать с документацией установленной формы.

	Навыки
работы с документами установленной формы

	
	
	Умения
получать, оформлять и сдавать путевую и транспортную документацию; 

	
	
	Знания
порядок оформления путевой и товарно-транспортной документации. 

	
	ПК 3.6 Проводить первоочередные мероприятия на месте дорожно-транспортного происшествия.

	Навыки
оказания первой помощи пострадавшим в дорожно-транспортном происшествии

	
	
	Умения
принимать возможные меры для оказания первой помощи пострадавшим при дорожно-транспортных пришествиях;
соблюдать требования транспортировки пострадавших;
использовать средства пожаротушения

	
	
	Знания
порядок действия водителя в нештатных ситуациях;
комплектацию аптечки, назначение и правила применения входящих в ее состав средств;
приемы и последовательность действий по оказанию первой помощи пострадавшим при дорожно-транспортных происшествиях;  правила применения средств пожаротушения. 



5. ОПИСАНИЕ СТРУКТУРЫ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРОЦЕДУРЫ ГИА В ФОРМЕ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА

	Для выпускников, осваивающих ППКРС государственная итоговая аттестация в соответствии с ФГОС СПО проводится в форме демонстрационного экзамена, а осваивающих ППССЗ – в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта (работы). 	Задания, выносимые на демонстрационный экзамен, разрабатываются на основе требований к результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования, установленных ФГОС СПО, с учетом положений стандартов, а также квалификационных требований, заявленных организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации. 
	Для выпускников, освоивших образовательные программы среднего профессионального образования проводится демонстрационный экзамен с использованием оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых оператором. 
	 Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы заданий.
	 Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени. 
	Образцы заданий в составе комплекта оценочной документации размещаются на сайте оператора до 1 октября года, предшествующего проведению демонстрационного экзамена (далее – ДЭ). 
	Конкретный вариант задания доступен главному эксперту за день до даты ДЭ
6. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

	 Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья государственная итоговая аттестация проводится с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников. 
	При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение следующих общих требований:
  проведение государственной итоговой аттестации для лиц с ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при прохождении государственной итоговой аттестации;
  присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами государственной экзаменационной комиссии);
  пользование необходимым выпускникам техническими средствами при прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных особенностей; 
 обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях. 
	Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних выпускников не позднее, чем за 3 месяца до начала государственной итоговой аттестации, подают письменное заявление о необходимости создания для них специальных условий при проведении государственной итоговой аттестации.


7. ПОРЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИЙ

 	По результатам государственной итоговой аттестации выпускник, участвовавший в государственной итоговой аттестации, имеет право подать в апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения государственной итоговой аттестации и (или) несогласии с его результатами (далее - апелляция). 
	Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию ГБПОУ СМК.
	 Апелляция о нарушении порядка проведения государственной итоговой аттестации подается непосредственно в день проведения государственной итоговой аттестации. Апелляция о несогласии с результатами государственной итоговой аттестации подается не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов государственной итоговой аттестации.
	 Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней с момента ее поступления. 
	Состав апелляционной комиссии утверждается одновременно с утверждением состава государственной экзаменационной комиссии. 	Апелляционная комиссия состоит из председателя, не менее пяти членов из числа педагогических работников колледжа, не входящих в данном учебном году в состав государственных экзаменационных комиссий, и секретаря. Состав апелляционной комиссии определяется приказом ректора. 	Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не менее двух третей ее состава. На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей государственной экзаменационной комиссии. Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родителей (законных представителей). Указанные лица должны иметь при себе документы, удостоверяющие личность.
	 Рассмотрение апелляций не является пересдачей государственной итоговой аттестации. При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения государственной итоговой аттестации апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из решений:
  об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях порядка проведения ГИА выпускника не подтвердились и/или не повлияли на результат ГИА;
  об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях порядка проведения ГИА выпускника подтвердились и повлияли на результат ГИА. 
	В данном случае результат проведения ГИА подлежит аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в государственную экзаменационную комиссию для реализации решения комиссии.
	Выпускнику предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные колледжем. 
	Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при защите, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию результаты выпускной квалификационной работы, протокол заседания ГЭК и заключение председателя ГЭК о соблюдении процедурных вопросов при защите подавшего апелляцию выпускника. 
	В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. 
	Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА выпускника и выставления новых. 
	Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии является решающим. 
	Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем апелляционной комиссии и хранится в архиве колледжа.

8. ТИПОВОЕ ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА

8.1 Структура и содержание типового задания 
8.1.1 Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени. 
	В подготовительный день в личном кабинете цифровой платформы Главный эксперт получает вариант задания и схему оценки для проведения демонстрационного экзамена в конкретной экзаменационной группе.
	 В день экзамена Главный эксперт выдает экзаменационные задания каждому участнику в бумажном виде, исходные данные, лист оценивания (если приемлемо), дополнительные инструкции к ним (при наличии).
1. Условия выполнения практического задания:
 	Демонстрационный экзамен организуется и проводится по нормативной документации, размещенной в информационнотелекоммуникационной сети «Интернет» на сайте федерального оператора. 
	Экзаменуемые в ходе демонстрационного экзамена должны подтвердить наличие практических навыков и умений, указанных в КОД. 	- состав возможных выполняемых работ: 
Текст образца задания:
Модуль № 1:
Выполнение механизированных работ в сельскохозяйственном
производстве с поддержанием технического состояния средств механизации
Вид аттестации/уровень ДЭ: , ГИА ДЭ ПУ (инвариантная часть)
Текст задания:
1) Провести комплектование агрегата для выполнения основной обработки и предпосевной подготовки почвы в соответствии с заданными агротехническими требованиями.
2) Выполнить основные регулировочные работы машинно-тракторного
агрегата.
3) Выполнить ежесменное техническое обслуживание сельскохозяйственной машины.
4) Выполнить ежесменное техническое обслуживание трактора.

Модуль № 1:
Выполнение механизированных работ в сельскохозяйственном производстве с поддержанием технического состояния средств механизации
Вид аттестации/уровень ДЭ:  ГИА ДЭ ПУ (инвариантная часть)
Текст задания:
1) Определить и устранить неисправности в процессе работы  машинно-тракторного агрегата для выполнения основной обработки и предпосевной подготовки почвы.
 2) Провести заправку горюче-смазочными материалами и специальными жидкостями с соблюдением экологических требований  безопасности

Модуль № 1:
Выполнение механизированных работ в сельскохозяйственном производстве с поддержанием технического состояния средств механизации
Вид аттестации/уровень ДЭ: ГИА ДЭ ПУ (инвариантная часть)
Текст задания:
1) Провести комплектование агрегата по посеву, посадке и уходу за
сельскохозяйственными культурами.
2) Определить и устранить неисправности в процессе работы МТА по
посеву, посадке и уходу за сельскохозяйственными культурами.

2. ПОРЯДОК ПЕРЕВОДА БАЛЛОВ В СИСТЕМУ ОЦЕНИВАНИЯ

	Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" - и объявляются в тот же день после оформления протоколов заседаний ГЭК. Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляется членами экспертной группы по 80-балльной системе в соответствии с требованиями комплекта оценочной документации. Перевод баллов в оценку осуществляется на основе таблицы №1. 
Таблица №1

Методика перевода результатов ДЭ в оценку

	Оценка ГИА
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»

	Отношение полученного количества баллов к максимально возможному (в процентах)
	0,00% - 19,99%
	20,00% - 39,99%
	40,00% - 69,99%
	70,00% - 100,00%

	Количество баллов 
	0-15,99
	16-31,99
	32-55,99
	56-80



	Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после завершения экзамена для экзаменационной группы.
	 При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную группу, присутствие других лиц запрещено.
	 Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом протокол проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления оценок по итогам ГИА. Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на хранение в образовательную организацию в составе архивных документов. 
	Статус победителя, призера чемпионатов профессионального мастерства, проведенных Агентством (Союзом "Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров "Молодые профессионалы выпускника по профилю осваиваемой образовательной программы среднего профессионального образования засчитывается в качестве оценки "отлично" по демонстрационному экзамену в рамках проведения ГИА по данной образовательной программе среднего профессионального образования. 
	В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от него причинам результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, или по заявлению такого выпускника ГЭК принимается решение об аннулировании результатов ГИА, а такой выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине. 
	Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК является решающим. Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и хранится в архиве образовательной организации.
	 Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не явившимся для прохождения ГИА по уважительной причине (далее - выпускники, не прошедшие ГИА по уважительной причине), предоставляется возможность пройти ГИА без отчисления из образовательной организации. 
	Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (далее - выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине) и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, могут быть допущены образовательной организацией для повторного участия в ГИА не более двух раз. Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные образовательной организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления выпускником, не прошедшим ГИА по уважительной причине. Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из образовательной организации и проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в образовательной организации на период времени, установленный образовательной организацией самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным учебным графиком для прохождения ГИА соответствующей образовательной программы среднего профессионального образования.
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Приложение

	ПЛАН ПОДГОТОВКИ И ПРОВЕДЕНИЯ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА
государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения
Стерлитамакский межотраслевой колледж
по профессии 35.01.27 Мастерсельскохозяйственного производства:
КОД 35.01.27-2-2025 Мастер сельскохозяйственного производства (профильный уровень)

	№
	Наименование мероприятия
	Документ
	Срок
	Ответственные
	Примечание

	I.
	Организационный этап

	1.
	Изучение нормативной базы, методических материалов по ДЭ
	Нормативные документы, методика проведения ДЭ
	Декабрь 2024
– Январь 2025
	Кураторы ДЭ, Заместители директора
	Создание локального акта
Сайт регионального оператора ДЭ

	
	
	
	
	
	https://kafedra- po.irooo.ru/spisok- organizatsij/175- demonstratsionnyj- ekzamen-v-2025- godu/normativnye- dokumenty




	2.
	Изучение и размещение документов по ДЭ:
· Методика проведения ДЭ
· Оценочные материалы для ДЭ
· Размещение на сайте ЦПДЭ плана мероприятий по подготовке и проведению ДЭ
	Оценочные материалы для ДЭ https://de.firpo.ru/om/


План мероприятий
	
за 6 мес.



за 1 мес
	
ИРПО



ЦПДЭ
	Сайт регионального оператора ДЭ

https://kafedra- po.irooo.ru/spisok- organizatsij/175- demonstratsionnyj- ekzamen-v-2025- godu/normativnye- dokumenty

	
	
	
	
	
	сайт ФИРПО
https://de.firpo.ru/

	3.
	Формирование экспертной группы:
· определение количественного состава
· направление писем работодателям по определению кандидатур экспертов
	Письма
	Декабрь 2024
– Март 2025
	Кураторы ДЭ, Заместители директора
	Экспертная группа сформирована

	4.
	Обучение преподавателей и экспертов:
· прохождение онлайн-курсов экспертами
· методическая учеба для экспертов
	Свидетельства экспертов
	Январь 2025
	Кураторы ДЭ, Заместители директора
	Регистрация, просмотр видео уроков, выполнение тестов, итогового теста.
Распечатка материалов

	
	
	
	
	
	https://de.firpo.ru/role/exp/

	5.
	Формирование пакета документов на аккредитацию ЦПДЭ
	Пакет документов
	Согласно дорожной карты мероприятий по проведению ДЭ на 2025г.
	Кураторы ДЭ, Заместители директора
	Электронный паспорт ЦПДЭ




	6.
	Регистрация участников экзамена
· Направление списка участников ДЭ в адрес ЦПДЭ
· Регистрация участников в системе ИСО
· Обеспечение заполнения личных профилей участников
· Информирование о сроках и порядке проведения участников ДЭ
· Размещение на официальном сайте ЦПДЭ документации по ОТ и ТБ
	Список в ЦПДЭ


Система ИСО
	Согласно дорожной карты мероприятий по проведению ДЭ на 2025г.
	Кураторы ДЭ, Заместители директора
	Участники зарегистрированы








Размещено на сайте

	8.
	Подготовка площадки к ДЭ:
· Разработка и утверждение схемы расстановки и комплектации рабочих мест
· Оснащение площадки оборудованием
· Контрольная проверка площадки
	План застройки площадки
	Согласно дорожной карты мероприятий по проведению ДЭ на 2025г.
	Кураторы ДЭ, Заместители директора,
Главный эксперт
	 Площадки подготовлены

	II.
	Подготовка и проведение ДЭ

	1.
	Подготовительный этап
	
	
	
	

	
	- Дооснащение площадки и настройка оборудования
- Жеребьевка участников Распределение рабочих мест
- Инструктаж по ОТ и ТБ
- Ознакомление с информацией о регламенте проведения ДЭ
	Акт результатов проверки готовности ЦПДЭ
Протокол распределения рабочих мест между участниками ДЭ, лист регистрации участников
Протокол о регистрации лиц, допущенных в ЦПДЭ
Протокол об ознакомлении участников с правилами ОТ и безопасности производства
	День С-1
	Главный эксперт
Технический эксперт
Экспертная группа
	

	
	Создание апелляционной комиссии
	Приказ
	За 1 месяц
	Кураторы ДЭ, Заместители директора
	

	2.
	Основной этап
	
	
	
	

	
	- Ознакомление с экзаменационными заданиями
- Выполнение экзаменационных заданий
- Оценка экзаменационных заданий
	Протокол о распределении обязанностей между членами экспертной группы
Протокол об ознакомлении участников демонстрационного экзамена с оценочными материалами и заданием
Протокол проведения демонстрационного экзамена
	
В день экзамена
	Главный эксперт
Экспертная группа
Технический эксперт
	

	3.
	Оформление результатов экзамена
	
	

	

	

	
	- Итоговое заседание экспертной группы
- Внесение итогов в систему ИСО
	Итоговый протокол
Электронная таблица
	В день экзамена
	Главный эксперт
Экспертная группа

	

	III.
	Обсуждение итогов ДЭ

	
	- Знакомство с результатами ДЭ
- Анализ результатов ДЭ
	Протокол 
Педагогического совета
	После экзамена
	Кураторы ДЭ Заместители директора 
Преподаватели и мастера п/о
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